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1.1. Objetivo e Aplicabilidade

Determinar procedimentos e normas para o0s investimentos pessoais de todos aqueles que
possuam cargo, funcdo, posicdo, relacdo societaria, empregaticia, comercial, profissional,
contratual ou de confianga (“Colaboradores”) com a Gestora, bem como de seus familiares
diretos (cdnjuges, companheiros, filhos, enteados, desde que convivam no mesmo domicilio
do Colaborador) e/ou dependentes, qualquer pessoa juridica na qual os Colaboradores
detenham participacdo societéria relevante ou poder de controle, os quais para fins desta
Politica também estarao abarcados pela definicdo de Colaboradores.

Em algumas circunstancias, determinados familiares diretos podem ser descaracterizados
como pessoas sujeitas a esta Politica, desde que haja uma expressa autorizacao da Diretora
de Compliance, Risco e PLD.

Para conceder tal autorizacdo, a Diretora de Compliance, Risco e PLD considerara os
seguintes aspectos, dentre outros que se facam relevantes na analise do caso concreto:

0] familiar direto ou dependente que trabalhe para instituicdo financeira e deva cumprir
as regras de tal instituicao;

(i) familiar direto ou dependente que ndo atue diretamente na gestdo discricionaria de
seus investimentos;

(iii) existéncia de investimentos anteriores a esta Politica;

(iv) a completa segregacdo dos investimentos do familiar direto ou dependente com os
investimentos da Gestora e seus veiculos geridos;

(V) o familiar direto ou dependente ndo possuir qualquer tipo de contato direto ou indireto
com as atividades da Gestora; e

(vi) a auséncia de conflitos de interesses com a Gestora.

Ainda, na hipo6tese de conceder a autorizacdo para desconsideracdo de familiar direto como
pessoa sujeita a esta Politica, a Diretora de Compliance, Risco e PLD avaliara se o respectivo
Colaborador recebeu treinamento para nao dividir informacdes confidenciais de propriedade
da Gestora.

As instrugbes aqui expostas devem ser aplicadas em todas as negociagdbes pessoais
realizadas pelos Colaboradores nos mercados financeiro e de capitais.

1.2. Base Legal

(@) Resolugcao da Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n® 21/2021, conforme
alterada (“Resolugdo CVM n° 21%);

(b) Cddigo da Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais (“ANBIMA”) de Etica (“Cédigo ANBIMA de Etica”);

(c) Diretrizes e Deliberagbes do Codigo de Etica da ANBIMA,;
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(d) Oficio-Circular/CVM/SIN/N® 05/2014; e

(e) Demais manifestacbes e oficios orientadores dos Orgdos reguladores e
autorregulados aplicaveis as atividades da Gestora.

1.3. Responsabilidades e Obrigacoes

A coordenacdo e o0 monitoramento das atividades relacionadas a esta Politica é uma
atribuicdo da Equipe de Compliance, Risco e PLD, formada pela Diretora de Compliance,
Risco e PLD e pelos demais Colaboradores que auxiliam nas atividades de compliance da
Gestora.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD devera verificar as informacdes fornecidas pelos
Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja fundada suspeita de
conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, submeté-los a apreciagdo da Diretora
de Compliance, Risco e PLD para que sejam tomadas as medidas cabiveis.

Qualquer ma conduta ou omissao com relacao as clausulas desta Politica sera considerada
como negligéncia profissional e descumprimento da presente Politica, sujeitando o
Colaborador envolvido as devidas sanc¢6es legais, regulamentares e disciplinares.

1.4. Regra Geral de Negociacoes

Como regra geral, a Gestora espera que os Colaboradores dediquem seu horario de trabalho
servindo tdo somente aos interesses da Gestora, seus clientes e investidores. Assim, 0s
investimentos pessoais dos Colaboradores e outras operacgdes financeiras pessoais devem
seguir a filosofia de investimento de longo prazo, e ndo de negociacao especulativa e de curto
prazo.

O Colaborador pode realizar investimentos nos mercados financeiro e de capitais através de
instituicdes locais e internacionais, desde que estas instituicbes possuam boa reputacédo no
mercado financeiro ou de capitais em que atuem e que as operacdes nao violem esta Politica,
o Codigo de Etica e demais normas aplicaveis a Gestora.

As aplicagfes e os investimentos realizados em beneficio do proprio Colaborador no mercado
financeiro ndo devem interferir negativamente no desempenho das atividades profissionais e
devem ser totalmente segregados das operacgdes realizadas em nome da Gestora, de modo
a evitarem potenciais conflitos de interesses.

O Colaborador nédo pode, de qualguer forma, se valer de informacdes obtidas em decorréncia
de sua atuagéo profissional junto a Gestora para obter vantagens econdmicas e/ou financeiras
com investimento ou desinvestimentos em ativos financeiros.

Os Colaboradores se obrigam irrevogavelmente a (i) observar quaisquer periodos de restricdo
a negociacao estabelecidos pela Equipe de Compliance, Risco e PLD e (ii) desfazer, de
acordo com a orientacao apresentada pela Equipe de Compliance, Risco e PLD, os efeitos da
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operacdo realizada, ainda que com prejuizo, se esta for a determinacdo da Equipe de
Compliance, Risco e PLD, que podera nado divulgar o fundamento de sua decisao.

Adicionalmente, os principios que regem o0s investimentos pessoais por Colaboradores sao:
(i) O dever de sempre colocar os interesses dos clientes, da Gestora bem como a

integridade dos mercados, em primeiro lugar;

(i) A necessidade de que todos os negdécios pessoais com titulos e valores mobiliarios
e modalidades operacionais disponiveis no ambito do mercado financeiro sejam
coerentes com esta Politica, de forma a evitar conflitos de interesse; e

(i) Os Colaboradores integrantes da equipe de gestdo ndo poderdo tirar vantagens
inadequadas da atividade que exercem, zelando sempre pela imagem da Gestora.

1.4.1. Negqociacoes Vedadas

Os Colaboradores néo poderéao:

(i) Enquanto estiver de posse de informagao nao publica relevante que possa influir, de
modo ponderavel, na decisao dos investidores do mercado, negociar determinado valor
mobiliario (“Informacdes Privilegiadas”) a respeito do emissor de qualquer ativo, comprar,
vender ou recomendar a compra ou a venda daquele ativo para sua conta ou de
terceiros, mesmo que tal informacao ndo tenha sido obtida em decorréncia do exercicio
de sua funcao;

(i) Negociar com base em qualquer informacao confidencial de que tenha conhecimento
ou encorajar qualquer pessoa a fazé-lo, ndo importa de que forma a informacao foi
adquirida, e se se trada de Informacéo Privilegiada ou néo;

(iii) Comprar ou vender ativos financeiros com base no conhecimento de negociacbes
propostas por investidores ou mesmo pela Gestora ou de relatérios a serem publicados;

(iv) Adquirir cotas de fundos de investimentos em que o Colaborador tenha o poder de
influenciar, direta ou indiretamente, na administragéo ou gestao do fundo investido;

(v) Realizar operacgdes de day trade ou venda de quaisquer ativos adquiridos dentro de
um periodo menor do que 30 (trinta) dias contados de sua aquisi¢éo, ainda que tais ativos
sejam permitidos nos termos desta Politica

Para efeitos desta Politica, “negociar” contempla n&o apenas operagdes de compra e venda
de ativos, mas também operacdes que envolvem contratos de empréstimos (aluguel de
acoOes) seja na posi¢cado doadora ou tomadora, conforme Oficio Circular CVM/SEP/n° 01/2021.

1.4.2. Excecles

A Equipe de Compliance, Risco e PLD podera autorizar, prévia e expressamente, quaisquer
excecdes as vedagBes a investimentos previstas nesta Politica, e devera prestar
esclarecimentos aos Colaboradores em caso de duvidas sobre a aplicacdo de tais vedacoes.
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Salvo aprovado previamente pela Equipe de Compliance, Risco e PLD, qualquer Colaborador
gue detenha, na data de sua adesao a esta Politica, um investimento que ndo seja permitido
nos termos aqui previstos devera alienar ou resgatar tal investimento e entregar, no prazo
fixado pela Equipe de Compliance, Risco e PLD, comprovagao suficiente de que tal alienagéo
ou resgate foi feito ou solicitado.

1.4.3. Negqociacdes Permitidas

S&o permitidas a realizacdo de negociacfes que ndo estdo expressamente vedadas nesta
Politica, as quais poderao ser realizadas sem a necessidade de obtencao de aprovacao pela
Equipe de Compliance, Risco e PLD.

1.5. Aquisicao em Fundos Geridos pela Gestora

Os Colaboradores ndo podem investir em fundos geridos pela Gestora.

1.6. Atuacdo da Gestora ou Colaboradores na Contraparte dos Fundos

Nos termos da Resolucao CVM n° 21, é vedado a Gestora atuar como contraparte, direta ou
indiretamente, em negdécios com os produtos por ela geridos, exceto nos seguintes casos
aplicaveis a Gestora:

(i) quando se tratar de administracao de carteiras administradas e houver autorizacao,
prévia e por escrito, do Investidor; ou

(i) nos casos dos fundos de investimentos, desde que tal previsdo conste
expressamente em seu regulamento.

Embora ndo seja pratica da Gestora, na realizacéo de operacfes cruzadas entre os fundos e
carteiras geridos ou tendo a propria Gestora como contraparte, determinadas regras devem
ser adotadas de forma a mitigar potenciais conflitos de interesses:

(i) Anteriormente a realizacdo da operacado, sera necessario obter o consentimento do
investidor por escrito, ou no caso de Fundos, existir previsdo expressa no regulamento
do Fundo;

(i) A Equipe de Compliance, Risco e PLD devera revisar essas operagdes, em relatorio
apartado, para se certificar de que ndo houve beneficio ou prejuizo injusto para nenhum
dos envolvidos na operagdo. A Equipe de Compliance, Risco e PLD devera manter
arquivo apartado documentando as operac¢des em que a Gestora tenha sido contraparte
dos produtos por ela geridos, pelo prazo de 5 (cinco) anos; e

(iii) OperacOes diretas entre Fundos seréo propositalmente evitadas.

1.7. Investimento de recursos préprios da Gestora
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A Gestora ndo realizara a gestéo ativa de seus recursos préprios, sendo que seu caixa sera
destinado exclusivamente para pagamento de despesas e distribuicdo de lucros aos socios,
e ficara aplicado exclusivamente em titulos publicos, fundos de investimento DI de terceiros
de liquidez imediata e CDB de Banco de primeira linha.

Sem prejuizo disto, na hipotese de, no futuro, a Gestora ter interesse em realizar
investimentos em ativos financeiros e valores mobiliarios em seu nome ou mesmo estruturar
fundos de investimento exclusivos de Colaboradores, deverdo ser observadas as mesmas
regras e vedacdes ja dispostas na presente Politica, a fim de evitar a configuracdo de
potenciais conflitos de interesse entre tais investimentos e a atuacdo da Gestora como
administradora de carteiras de valores mobiliarios, sem prejuizo da observancia de eventuais
regras e limites previstos na regulamentacédo aplicavel.

1.8. Negociacoes Permitidas Mediante Prévia Autorizacdo e Obrigacdo de Informar

Os Colaboradores somente poderdo vender, ceder ou transferir cotas dos Fundos, quando
estas estiverem listadas e negociadas em mercado de bolsa e balcdo, desde que prévia e
expressamente autorizados pela Diretora de Compliance, Risco e PLD.

A Diretora de Compliance, Risco e PLD podera aceitar ou negar um pedido de autorizacgéo,
considerando, a seu critério, a presenca de potencial conflito de interesses com as atividades
desempenhadas pela Gestora.

N

Adicionalmente a restricdo de venda, cessdo ou transferéncia de cotas dos Fundos
mencionada acima, deverdo ser observados o0s seguintes periodos de restricdo de
negociacado de cotas dos Fundos:

() Holding Period: manutencdo das cotas do Fundo por, no minimo 30 (trinta dias)
contados a partir da data de sua aquisicdo, observadas as disposicdes abaixo; e

(i) Blackout Period: vedacéo a negociacao das cotas durante os periodos de restricdo
conforme previstos abaixo.

Regras do Periodo de Restricdo (Blackout Period)

Por “Blackout Period”, entende-se como sendo qualquer um dos periodos de restricdo para
negociagdo das cotas de Fundos por qualquer Colaborador. Cada Colaborador deve, nesse
sentido, abster-se de negociar suas cotas de Fundos durante o respectivo Blackout Period
(i.e., em todos os periodos legais e/ou descritos nesta Politica e/ou nos quais a Diretora de
Compliance, Risco e PLD tenha, extraordinariamente, determinado a proibicdo de
negociacao).

Em linha com as melhores praticas do mercado e com a regulamentagdo aplicavel, os
Colaboradores devem manter sigilo de qualguer ato ou fato relevante relativo aos Fundos de
gue tomem conhecimento.
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1.9. Vigéncia e Atualizacdo

Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteracdo acontecera caso seja constatada
necessidade de atualizagdo do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterado a qualquer tempo
em razéo de circunstancias que demandem tal providéncia.
Historico das atualizagbes desta Politica
Data Versao Responsaveis

Setembro/2023 12 e Atual Diretora de Compliance, Risco e PLD
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